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AUSBILDUNG – FACHINFORMATIKER 
SYSTEMINTEGRATION M/W/D

IT-Business-Management

IT-Infrastruktur

IT-Applikation

IT-Netzwerk and Security

IT-Service Desk

Entwicklung

Energiewirtschaftliche Dienstleistungen

Produktmanagement

Schnittstellen wie Personalabteilung 
und Finanzbuchhaltung

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

AUSBILDUNGSINHALTE

Verantwortungsbewusst erlernst Du unter 
Berücksichtigung der Datensicherheit und des 
Datenschutzes komplexe Aufgaben im Bereich der 
Administration selbstständig und kundenorientiert 
auszuführen. Du richtest Informationssysteme ein 
und löst Anwender- und Systemprobleme.
Deine Tätigkeit besteht immer aus 
dem Kontakt zu Kunden und der 
Arbeit am PC/Netzwerk – Flexibilität 
und Teamfähigkeit sind hierbei 
sehr gefragt.

ZUSATZINFORMATIONEN WAS WIR DIR BIETEN

Ausbildungsbeginn
1. September

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Vergütung
Tariflich geregelt (TVAöD)

Berufsschule
Gewerbliche Schule in Schwäbisch Hall

Zusatzleistungen
Vermögenswirksame Leistungen, 
Vorbereitungskurs auf Abschlussprüfung,
Sonderzahlungen, Abschlussprämie, 
Betriebliche Altersversorgung, Essenszuschuss, 
Sportangebote, 5 Sonderurlaubstage im 
letzten Ausbildungsjahr

Abwechslung
Einblick in verschiedene Abteilungen 
sowie Projekte

Weiterbildung 
Fachwirt / in für Computer-Management
Betriebswirt / in für Informationsverarbeitung
Bachelor of Science (B.Sc) Wirtschafts-
informatik - Application Management

Voraussetzung
Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik 
und Datenverarbeitung, überdurchschnittli-
ches Interesse an IT-Zusammenhängen

Abschlussprüfung Teil 1
Nach 1,5 Jahren

Abschlussprüfung Teil 2
Schriftlich mit praxisbezogener 
Präsentation, Fachgespräch
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Du interessierst Dich für 
Anwendungen am
Computer? Du erfragst die 
benötigten Informationen zur 
Fehleranalyse zielgerichtet und 
hörst genau zu? Du kombinierst 
schnell und erkennst 
Zusammenhänge? 

Dann ist die Ausbildung zum 
Fachinformatiker (m/w/d) für 
Systemintegration genau das 
Richtige für Dich!

Energiewirtschaftliche Dienstleistungen

Schnittstellen wie Personalabteilung 




